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Heden, éénentwintig september tweeduizend vijf, verscheen voor mij, Mr René Peter
Jacobus Marinus Boerekamp, hierna te noemen: "notaris", te dezen handelend als
plaatsvervanger van de met verlof afwezige Mr Martha Jeanne Sypkens, notaris te Am-
sterdam: de heer Dr Alexander Marinus Frans Winkler, wonende te 1075 EX Amster-
dam, Valeriusstraat 205-huis, geboren te ’s-Gravenhage op zeventien november negen-
tienhonderd negenenveertig, zich legitimerende met zijn rijbewijs nummer 3302348703
uitgegeven te Amsterdam op achtentwintig juni tweeduizend twee,
te dezen handelend:
a. in zijn hoedanigheid van directeur van de te Utrecht gevestigde en te 1101 AE Am-
sterdam aan de Kuiperbergweg 33 kantoorhoudende stichting: STICHTING ART-
SEN VOOR KINDEREN, welke stichting is ingeschreven in het Handelsregister
van de Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Utrecht en omstreken onder
dossiernummer 41266173.
b. als schriftelijk gevolmachtigde van de heer Hans Alexander Biiller, wonende te
1018 BM Amsterdam, Hoogte Kadijk 36, geboren te Soerabaja, Indonesi€, op acht
november negentienhonderd tweeénvijftig;
die bij het geven van deze volmacht handelde in zijn hoedanigheid van voorzitter
van voormelde stichting,
en als zodanig deze stichting conform het bepaalde in artikel 6 sub ¢ van haar statuten
rechtsgeldig vertegenwoordigend.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde bij deze akte een stichting in
het leven te roepen en daarvoor de volgende statuten vast te stellen:
NAAM EN ZETEL
Artikel 1.
1. De stichting draagt de naam: Stichting Fitkids.
2. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Utrecht.
3. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.
DOEL/MIDDELEN
Artikel 2.
1. De stichting heeft ten doel:
- het bevorderen van de kwaliteit van leven van kinderen met een chronische
ziekte of beperking;
- het verrichten van al hetgeen hiermee in de ruimste zin des woords verband
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.
2. De stichting tracht haar doelstelling te bereiken door:
A. - het initi€ren, ontwikkelen en uitvoeren van bewegings- en oefenprogram-
ma’s voor kinderen met een chronische ziekte of beperking,
- het doen van onderzoek en het entameren van onderzoek ten behoeve
daarvan, één en ander uit te voeren in samenwerking met artsen, fysio-




therapeuten of andere deskundigen.
B. Het aanwenden van alle overige middelen, die kunnen bijdragen aan de verwe-
zenlijking van de doelstelling van de stichting.

3. De stichting beoogt niet het maken van winst.

VERMOGEN

Artikel 3.

Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door:

a. subsidies en donaties;

b. schenkingen, erfstellingen en legaten;

c. alle andere verkrijgingen en baten, waaronder begrepen hetgeen wordt verkregen
uit geldinzamelingen, sponsoring en acties.

BESTUUR

Artikel 4.

1. Het bestuur van de stichting bestaat uit tenminste vijf natuurlijke personen, die
onafhankelijk zijn en met elkaar niet een nauwe familie- of vergelijkbare relatie
hebben.

Het aantal leden wordt door het bestuur met algemene stemmen vastgesteld. ———
Een niet voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden.

2. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmees-
ter, die tezamen het dagelijks bestuur vormen. De functies van secretaris en pen-
ningmeester kunnen in één persoon zijn verenigd.

3. De benoeming van een bestuurslid geschiedt voor een tijdvak van ten hoogste vier
(4) jaar. Het einde van het bestuurslidmaatschap door het verstrijken van de benoe-
mingsperiode zal worden neergelegd in een rooster van aftreden.

Een afgetreden bestuurslid is terstond herbenoembaar.

4. Bij het ontstaan van een vacature in het bestuur zullen de overblijvende be-
stuursleden met algemene stemmen binnen twee maanden na het ontstaan van de
vacature daarin voorzien door de benoeming van een opvolger.

Het vorenstaande is op overeenkomstige wijze van toepassing bij de vervulling van
een nieuw bestuurslidmaatschap.

5. Bestuursleden mogen direct noch indirect enige zakelijke binding hebben met de
werkzaamheden van de stichting;

6. Indien een bestuurslid meent dat er sprake is (of zal kunnen zijn) van een zakelijke
binding met de werkzaamheden van de stichting, meldt hij/zij dit terstond aan de
voorzitter. Het bestuur beslist zonodig, bij meerderheid van stemmen, of er sprake
is van een zakelijke binding.

7. Indien een bestuurslid een zakelijke binding heeft met de werkzaamheden van de

stichting, heeft zij/hij geen stemrecht terzake van het onderwerp waarop deze zake-
lijke binding betrekking heeft. Evenmin telt hij/zij mee terzake van een eventueel



10.

Artikel 5.

1.
2.

quorum bij de besluitvorming daarover.
De leden van het bestuur van de stichting mogen voorts niet zijn bestuurder, op-
richter, aandeelhouder, toezichthouder of werknemer van:
- een entiteit waaraan de stichting de door haar ingezamelde gelden middellijk
of onmiddellijk geheel of gedeeltelijk afstaat;
- een entiteit waarmee de stichting op structurele wijze op geld waardeerbare
rechtshandelingen verricht.
Met een entiteit zoals bedoeld in dit lid wordt gelijkgesteld een rechtspersoon of
entiteit die statutair - direct of indirect - met de stichting is verbonden.
Het bepaalde in sub 8 geldt niet ten aanzien van een entiteit of daaraan verbonden
statutair - direct of indirect - verbonden entiteit waaraan de stichting conform haar
statutaire doelstelling gelden afstaat (ontvangende entiteit) met dien verstande dat: —
- de invloed van een ontvangende entiteit op de benoeming en voordracht tot
benoeming van het bestuur van de stichting is toegestaan tot ten hoogste een
derde van het aantal bestuursleden;
- niet meer dan een derde van het aantal bestuursleden mag bestaan uit de onder
sub 8 van dit artikel genoemde personen.
De leden van het bestuur ontvangen als zodanig geen bezoldiging, middellijk noch
onmiddellijk. Een redelijke vergoeding voor de door hen ten behoeve van de stich-
ting gemaakte kosten en door hen verrichte werkzaamheden wordt niet als bezoldi-
ging aangemerkt.

Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.
Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreem-
den of bezwaren van registergoederen en tot het sluiten van overeenkomsten waar-
bij de stichting zich als borg of hoofdelijk mede-schuldenaar verbindt, zich voor
een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde
verbindt.
De besluiten hiervoor sub 2 vermeld moeten worden genomen met algemene stem-
men van alle in functie zijnde bestuursleden.
Het bestuur waakt tegen een verstrengeling van belangen tussen de stichting en
leden van haar bestuur en/of haar medewerkers en/of de leden van een adviesraad. -
a. In het geval dat zich een verstrengeling van belangen voordoet ten aanzien van
een bestuurslid of toezichthouder, dient het desbetreffende lid dit te melden
aan het bestuur of toezichthoudende orgaan waarin hij of zij zitting heeft. Het
desbetreffende lid dient zich voorts van de beraadslaging en besluitvorming
terzake te onthouden. De aanwezigheid van het desbetreffende lid telt niet mee
ter bepaling of het vereiste quorum voor besluitvorming is gehaald.
b. Indien zich een verstrengeling van belangen voordoet tussen de stichting en




4

een of meer van haar bestuurders, kan de stichting slechts worden vertegen-
woordigd indien en voor zover de statuten van de stichting hierin voorzien.
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging mag niet worden toegekend aan dege-
nen ten aanzien van wie de verstrengeling van belangen zich voordoet.
c. Een verstrengeling van belangen als bedoeld in de aanhef van dit artikel doet
zich onder andere voor indien er sprake is van het verrichten van op geld
waardeerbare rechtshandelingen tussen: 1. de stichting en de in de aanhef van
het artikel genoemde personen; 2. personen die een nauwe familie- of verge-
lijkbare relatie hebben met de in de aanhef van dit artikel genoemde personen;
3. rechtspersonen waarvan de hierboven onder 1 en 2 genoemde personen
bestuurslid, toezichthouder of aandeelhouder zijn.

Artikel 6.
De stichting wordt vertegenwoordigd door:
a. door het voltallig bestuur;
b. door twee gezamenlijk handelende bestuursleden van het dagelijks bestuur;
c. door de directeur van de stichting, zoals hierna in artikel 8 bedoeld, en een be-
stuurslid.
Artikel 7.
Het bestuurslidmaatschap eindigt:
door overlijden,;
door aftreden volgens rooster;
bij verlies van het vrije beheer over het vermogen;
bij schriftelijke ontslagneming;
bij ontslag op grond van artikel 298 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek;
bij ontslag krachtens een besluit genomen met algemene stemmen van alle overige
in functie zijnde bestuursleden.
DIRECTEUR/BUREAU
Artikel 8.
1. Onder gezag en verantwoordelijkheid van het bestuur is een directeur werkzaam,
die belast is met de dagelijkse gang van zaken en met de leiding van het bureau
van de stichting.
2. De directeur wordt door het bestuur aangesteld, eventueel geschorst en ontslagen.
De overige personeelsleden worden door de directeur, na overleg met en na goed-
keuring van het bestuur, benoemd, eventueel geschorst en ontslagen. De directeur
is bevoegd tot ontslag om dringende redenen zonder de voorafgaande goedkeuring
van het bestuur.
Ingeval van een dergelijk ontslag zal de directeur terstond de voorzitter van het
ontslag in kennis stellen.
3. Aan de directeur komen alle bevoegdheden toe, hem toegekend door middel van
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RAAD VAN ADVIES
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deze statuten. Bovendien komen aan de directeur alle bevoegdheden als genoemd
binnen het kader van de realisering van de doelstelling toe, die nader door het
bestuur zijn vastgesteld in een directiereglement.

Artikel 9.
1.

De stichting kent een raad van advies, waarin zitting hebben door het bestuur
daartoe aangezochte op wetenschappelijk gebied, in het bijzonder op het gebied van
de bewegingsleer, werkzame personen, en professioneel betrokkenen met het doel-
gebied van de stichting.

2. De raad van advies heeft een adviserende functie, die erop is gericht een actieve
bijdrage te leveren aan de (beleids-)inhoudelijke planvorming van de stichting. ——

3. De werkwijze, besluitvorming en verdere organisatie van de raad van advies kun-
nen in een door het bestuur op te stellen reglement, dat niet in strijd mag zijn met
de wet en het bepaalde in deze statuten en voor wijziging vatbaar is, worden vast-
gelegd.

BOEKJAAR

Artikel 10.

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken der stichting afgesloten. Daar-
uit worden door de penningmeester een balans en een staat van baten en lasten over
het ge€indigde boekjaar opgemaakt, welke jaarstukken, vergezeld van een rapport
van een registeraccountant, binnen zes maanden na afloop van het boekjaar aan het
bestuur worden aangeboden.

3. De jaarstukken worden door het bestuur vastgesteld, waardoor de penningmeester
wordt gedéchargeerd.

VERGADERINGEN

Artikel 11.

1. leder kalenderjaar wordt tenminste een vergadering gehouden ter vaststelling van
de balans en de staat van baten en lasten over het voorafgaande boekjaar.

2. Het bestuur vergadert voorts zo dikwijls de voorzitter of degene die hem als zoda-
nig vervangt, ofwel een bestuurslid dit gewenst acht.

3. De oproeping tot de vergadering geschiedt door de voorzitter of dienst plaatsver-
vanger op een termijn van tenminste zeven dagen, de dag van oproeping en de dag
van vergadering niet meegerekend.

4. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de secre-
taris of door een der andere aanwezigen.

De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen die in de vergadering als
voorzitter en secretaris hebben gefungeerd.

5. Het bestuur kan ter vergadering alleen geldige besluiten nemen indien de meerder-



heid van de in functie zijnde leden ter vergadering in persoon aanwezig is.
6. Het bestuur kan ook buiten een vergadering besluiten nemen mits met algemene
stemmen van alle in functie zijnde bestuursleden.
7. leder bestuurslid heeft een stem.
8. Alle bestuursbesluiten worden genomen met volstrekte meerderheid der geldig
uitgebrachte stemmen tenzij de statuten anders bepalen.
9. Een bestuurslid kan zich in een vergadering doen vertegenwoordigen door een
daartoe schriftelijk aangewezen mede-bestuurslid.
REGLEMENT
Artikel 12.
1. Het bestuur is bevoegd een of meer reglementen vast te stellen, waarin die onder-
werpen worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat.
2. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.
3. Het bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of op te heffen. ——
STATUTENWIZIGING
Artikel 13.
1. Het bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen.
Het besluit daartoe zal slechts kunnen worden genomen met algemene stemmen van
alle in functie zijnde bestuursleden.
2. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notari€le akte tot stand komen; tot
het doen verlijden van de notariéle akte van statutenwijziging is ieder bestuurslid
bevoegd.
Artikel 14.
1. Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Op het daartoe te nemen besluit is
het bepaalde in artikel 13 lid 1 van toepassing.
2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit tot vereffening van
haar vermogen nodig is.
3. De vereffening geschiedt door het bestuur.
4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk
van kracht.
5. Een eventueel batig saldo na liquidatie en vereffening van de stichting dient krach-
tens haar statuten te worden besteed overeenkomstig haar doel, dan wel dient te
worden overgedragen aan Stichting Artsen voor Kinderen, voornoemd.
In geval van een juridische fusie of splitsing van de stichting moet uit haar statuten
blijken dat het vermogen dat de stichting bij de fusie of splitsing heeft alsmede de
vruchten daarvan, slechts met toestemming van de rechter anders mogen worden
besteed dan voor de fusie of splitsing was voorgeschreven.
6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden
stichting gedurende zeven jaren berusten onder de jongste vereffenaar.




SLOTBEPALINGEN
Artikel 15.
In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur.
Tenslotte verklaarde de verschenen persoon, ter uitvoering van het bepaalde in artikel 4
leden 1 en 2, dat voor de eerste maal tot bestuurders van de stichting worden benoemd: -
1. de heer Hans Alexander Biiller, wonende te 1018 BM Amsterdam, Hoogte Kadijk
36, geboren te Soerabaja, Indonesi€, op acht november negentienhonderd twee-
envijftig, voorzitter;
2. de heer Kees Hendrik Gerritsen, wonende te 3723 GV Bilthoven, Hercules Segher-
slaan 32, geboren te Amsterdam op twaalf november negentienhonderd vierenveer-
tig, penningmeester/secretaris;
3. de heer Frans Joseph van Lanschot, wonende te 1401 BH Bussum, Isaéc da Costa-
laan 16, geboren te Helvoirt op dertien mei negentienhonderd vijftig, bestuurslid; —
4. mevrouw Elisabeth Neeltje van Everdingen, wonende te 1077 BC Amsterdam,
Apollolaan 54, geboren te Dordrecht op acht april negentienhonderd drieénvijftig,
bestuurslid;
5. de heer Karel Lodewijk Hendrik van Mens, wonende te 3941 DD Doorn, Drift 96,
geboren te Geldrop op vijfentwintig december negentienhonderd vijfenveertig,
bestuurslid.
De stichting zal kantoorhouden te 1101 AE Amsterdam, Kuiperbergweg 33.
VOLMACHT
Van voormelde volmacht blijkt uit één onderhandse akte van volmacht, welke volmacht
aan deze akte zal worden gehecht.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend en de identiteit van de bij deze akte
betrokken verschenen persoon is door mij, notaris, aan de hand van de daartoe bestemde
document vastgesteld.
Deze akte is verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd dezer akte vermeld. ——
De inhoud van de akte is aan de verschenen persoon opgegeven en toegelicht. De ver-
schenen persoon heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stel-
len, tijdig voor het verlijden een ontwerp van deze akte te hebben ontvangen, van de
inhoud van de akte te hebben kennis genomen en met de inhoud in te stemmen.
Onmiddellijk daarna is deze akte na beperkte voorlezing door de verschenen persoon en
mij, notaris, ondertekend.

Volgt ondertekening.
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